
2021 年经济管理学院毕业设计工作总结

毕业设计是高职学生必修的重要课程之一，也是考察学生综合运用所学基础

理论、基本知识和基本技能解决实际问题能力的一种重要方式。因此，搞好学生

的毕业设计工作，对全面提高教学质量具有十分重要的意义。我院对学生的毕业

设计工作十分重视，在2020年 6月就成立了毕业设计工作领导小组，制定了2021

届学生毕业设计工作实施方案，对本届学生毕业设计工作进行了详细的步署，全

程按照省教育厅要求进一步强化毕业设计工作质量意识，严格要求、强化指导和

质量监控，确保了学生毕业设计工作的有效进行。现对本届学生毕业设计工作总

结如下：

一、基本情况

我院 2021 届毕业生 1014 人，其中电子商务 322 人，会计 372 人，移动商务

21 人，经济信息管理 66 人，商务英语 178 人，商务日语 55 人。毕业设计合格

人数为 1009 人，不合格人数 5人，不合格原因包括毕业设计作品不合格或未提

交毕业设计 4人，当兵入伍 1人。

二、毕业设计工作过程

2019 年 9 月 8 日，由各班召开毕业设计工作动员主题班会和学习委员、班

长培训会，并下发了毕业设计指南、毕业设计成果和任务书格式要求。9 月 15

日各专业完成了毕业设计指导老师安排和小组指导见面会，要求各专业毕业生在

指导老师的指导下，按规定时间先后完成资料收集、任务书确认、大纲、初稿修

改和最后定稿。通过广大师生的努力，本届毕业生的毕业设计格式规范、资料充

实、质量较高。我院一向严格把握毕业设计质量关，毕业设计工作进行了中期检

查后再进行答辩，答辩之后教研室进行了两次自查，对毕业设计成果有问题，上

传有问题的进行修改，之后院部又对毕业设计进行了质量复核检查。

三、取得的成绩

今的毕业设计工作一是加强了指导过程要求，进一步强调实际指导，注重效

果，重在使学生学会如何进行毕业设计写作。我院高立、韩颖老师就毕业设计选

题及对写作程序、规范、要求作了相当细致的工作。学生确立选题后，马上组织



辅导老师与学生见面，要求和指导老师就毕业设计选题与学生进行交流，提出自

己的意见供学生参考。

二是加强了对学生的要求，指导学生不得抄袭别人的毕业设计，从一开始就

通知指导教师，在这方面应对学生从严要求，使学生养成良好的工作作风。注重

过程管理，严格按照毕业设计计划程序组织辅导。依据设计写作规范，专门组织

指导教师和学生共同学习设计写作格式要求，学生和指导教师在写作和指导中高

度重视，收到了较好的效果。要求学生确定写作大纲与老师交流，初稿、二稿及

事后定稿等环节指导老师必须进行具体指导，提出书面意见，确保毕业设计写作

质量。

四、存在的问题

（1）毕业设计题目方面虽然毕业设计题目强调以设计为主，但是，还是存

在一些问题。很多题目依然过于宽泛，有的设计资料过少，整篇的设计绝大部分

抄写的是设计规范，只有少量的设计。

（2）毕业设计资料上，主要表现在设计资料和方法有些过于传统；有些绝

大部分是参考别人的资料或者设计规范，甚至个别几乎没有自己的东西。

（3）虽然对学生设计的格式提出了统一严格要求，并反复强调检查，使设

计格式规范化程度整体上大为改观。但少数学生仍存在格式不规范，写作质量不

高等问题；

（4）近一半的应届毕业生由于提前找到了工作，有的已正式上班，没有足

够的时间和精力保质保量完成毕设工作。极个别学生对毕设工作采取消极的态度，

少部分学生因为没有及时提交设计，成绩不及格。

（5）部分青年教师指导毕业设计经验不足，个别教师不能胜任指导过程所

有知识内容的要求，需要别的老师协助完成。

（6）外聘教师大多年事已高，没有足够的时间和精力与学生交流、讨论，

指导学生完成毕设；部分专业几次更换指导教师，由于每个教师的指导思路和方

法不尽相同，造成学生长时间适应不了，因而影响了设计的进度和质量。

五、改进意见和建议

让学生到企业、工厂进行顶岗实习，在实践中完成毕业设计，是培养学生

综合运用所学知识，分析和解决实际问题的能力，顺利走上工作岗位的桥梁。总

结 2021 届毕设工作，经过几年的努力，我们在过程管理和设计写作形式的规范

化方面已日趋完善，指导教师资格和工作量要求也基本达到。目前，最突出的问



题是如何将毕业实习和毕业设计两个环节紧密结合起来，使更多的课题来自于企

业生产一线，解决社会现实生活中的问题，使更多的学生在实习、实验、实训和

社会调查中完成自己的毕业设计，真正做到“真刀真枪”、“真题真作”。


